CENTRUM KSZTAECENIA

Placéwka Doskonalenia Nauczycieli EUREKA

© Z akredytacjq Mazowieckiego Kuratora Oswiaty

Profesjonalne, certyfikowane kursy i szkolenia dla nauczycieli, dyrektorow i
kadry oswiatowej

Oferujemy szkolenia i kursy tworzone przez doswiadczonych praktykéow, zgodne
z aktualnym prawem oswiatowym i potrzebami wspodtczesnej edukag;ji.

Nasze programy facza teorie z praktycznymi rozwigzaniami, ktére mozna
natychmiast wdrozy¢ w codziennej pracy.

Rozwijaj kompetencje z gwarancja jakosci!
Wybierz szkolenia, ktére realnie wspierajg Twoéj rozwoj zawodowy i jakos¢ pracy
placéwki.

Dlaczego warto nam zaufac?

B Gwarancja jakosci i aktualnosci materiatéw

B Programy dostosowane do wyzwan wspoétczesnej edukagji

B Doswiadczeni trenerzy i eksperci z wieloletnia praktyka

B Certyfikat ukonczenia oraz zaswiadczenie zgodne z wymaganiami MEN
B Szkolenia online, stacjonarne lub wyjazdowe

B Elastyczne dopasowanie tematéw do potrzeb danej placowki

Dodatkowo:

Akredytacja Mazowieckiego Kuratora Oswiaty

Certyfikat jakosci ISO 9001

Wpis do BUR

Rejestru Instytucji Szkoleniowych (RIS) nr 2.14/00268/2022

Mozliwo$¢ Refundacji z funduszu doskonalenia zawodowego nauczycieli
(zgodnie z Kartg Nauczyciela)

Kazdy uczestnik otrzymuje materialy szkoleniowe i imienne zaswiadczenie
MEN
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Podstawowe kierunki polityki oswiatowej panstwa 2025/2026

£} Edukacja prozdrowotna i ksztattowanie zachowan stuzacych zdrowiu
£ Edukacja obywatelska, spoteczna i patriotyczna

EJ Wspieranie dobrostanu i zdrowia psychicznego uczniéw

3 Rozwéj kompetencji cyfrowych i bezpieczne korzystanie z sieci

EJ Myslenie analityczne i interdyscyplinarne podejscie do nauki

3 Wspolpraca szkét z pracodawcami i instytucjami regionalnymi

¥4 Praca z uczniem z doéwiadczeniem migracyjnym

Bloki tematyczne szkolen dla rad pedagogicznych

@ 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna i wsparcie ucznia

» Agresywne, nadpobudliwe 1 trudne zachowania uczniow — praktyczne wskazowki.

* Depresja u uczniow, samookaleczenia, mysli samobojcze.

* Dziatania opiekunczo-wychowawcze na gruncie szkolnym.

» Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniéw z zaburzeniami emocjonalnymi i
spolecznymi.

* Organizacja 1 dokumentowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej (IPET,
WOPFU).

* Dziatania wspierajgce ucznia zdolnego.

» Wspomaganie ucznia z trudnosciami w uczeniu sig.

* Dziecko ze spektrum autyzmu w domu i w szkole.

* Autyzm 1 Zespot Aspergera — praca z uczniami z catosciowym zaburzeniem rozwoju.
* Praca z uczniem z niedostosowaniem spotecznym.

* Praca z uczniem z zaburzeniami integracji sensorycznej.

* Praca z uczniem trudnym 1 nadpobudliwym.

* Praca z uczniem z do§wiadczeniem migracyjnym.

» Edukacja wiaczajaca / inkluzywna — praca z zespotem zréznicowanym.

* Uczen z innego kregu kulturowego / z Ukrainy — nauczanie jezyka polskiego jako
obcego.

» Wspieranie ucznia z zaburzeniami przetwarzania stuchowego.

* Specyfika funkcjonowania rodziny z dzieckiem niepelnosprawnym.

» Edukacja wlagczajaca — nowa jakos$¢ rozwoju systemu ksztatcenia.

» Jak rozpozna¢ przemoc domow3 i reagowac na nig? Obowiazki pracownikéw o$wiaty —
regulacje prawne i1 dobre praktyki.

* Profilaktyka przemocy rowiesniczej, zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy, wsparcie w
kryzysach psychicznych, profilaktyka uzaleznien.
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2. Rozwoj emocjonalny, spoleczny i komunikacja
* Trening Umiej¢tnosci Spotecznych (TUS) — kurs I 1 1 stopnia.
* Trening Kontroli ZtoSci.
* Trening Kontroli Emocji.
* Trening Antystresowy.
* Trening Zachowan Agresywnych.
 Elementy coachingu w pracy nauczyciela i wychowawcy.
* Empatyczna komunikacja.
» Komunikacja bez przemocy (NVC).
* Mosty zamiast murdéw — jak budowac¢ porozumienie dla dobra uczniow.
« Jak budowa¢ autorytet w relacjach z uczniami.
* Dobra komunikacja w szkole.
* W grupie sita — procesy grupowe w praktyce.
» Wspolpraca specjalisty z rodzicami.
» Usprawnianie komunikacji w zespole nauczycielskim.

%’ 3.Doskonalenie zawodowe nauczycieli i rozwéj osobisty

* Mindfulness — trening uwaznosci dla nauczycieli 1 uczniow.

» Wypalenie zawodowe — jak sobie radzi¢ i odzyska¢ rownowage.
 Coaching w pracy nauczyciela.

» Facylitacja jako sposob pracy grupy.

* Higiena psychiczna nauczyciela — balans praca—zycie.

» Jak reagowac na hejt w Internecie.

* Hejt 1 agresja w internecie — szkolenie.

» Jak radzi¢ sobie ze stresem na stanowisku zarzadzajacym.

» Kompetencje 4K — komunikacja, kreatywnos¢, krytyczne myslenie, kooperacja.
* Motywacja 1 inspiracja w pracy nauczyciela.

* Intermentoring generacyjny.

* BHP dla nauczycieli.

@ 4. Dydaktyka, metody nauczania i neurodydaktyka
* Kurs Trenera Neurodydaktyki.

* Neurodydaktyka w praktyce szkolne;.

* Mnemotechniki w edukacji.

 Efektywne metody nauczania.

» Jak ksztaltowac krytyczne myslenie 1 kompetencje XXI wieku.
» Edukacja alternatywna a szkota systemowa.

» Elementy pedagogiki Montessori.

* Elementy metody Dobrego Startu.

» Grywalizacja w edukacji.

* Nauka czytania metodg Glenna Domana.
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* Odimienna metoda nauki czytania dr [reny Majchrzak.

* Storytelling w edukacji.

* Ksztattowanie kompetenc;ji kluczowych.

* Praktyczne wprowadzenie do edukacji wiaczajace;.

» Dostosowanie wymagan do ucznia z orzeczeniem lub opinia.

* Ocenianie ksztattujace w praktyce.

 Podnoszenie jakosci ksztatcenia i wynikow egzaminu 6smoklasisty.
» Pomiar dydaktyczny — konteksty zastosowania w praktyce szkolne;.
* Ksztaltowanie myslenia analitycznego.

* Promocja zdrowego trybu zycia.

» Wspieranie aktywnos$ci poznawcze;.

1 5. Technologie informacyjne i cyfryzacja (TIK)
* Aplikacje w edukacji.

* Canva dla nauczycieli.

» Cyberbezpieczenstwo w szkole.

» ChatGPT — Al w pracy nauczyciela.

* Nowoczesne technologie 1 Al

6. Prawo, zarzadzanie i organizacja pracy szkoly
» Aktualne zmiany w prawie oswiatowym.
« Statut szkoly — nowelizacja.
* Odpowiedzialno$¢ prawna nauczyciela.
 Prawa i obowiazki nauczyciela.
 Prawa i obowigzki rodzica.
* Rola dyrektora.
» Zarzadzanie przez delegowanie.
* Promocja placowki.
* RODO w szkole, przedszkolu
» Ewaluacja pracy placoéwki.
» Wdrazanie podstawy programowe;.

7. Terapie, kreatywnos¢ i alternatywne metody pracy
* Arteterapia
* Bajkoterapia
» Muzykoterapia
* Hortiterapia
* Kurs Terapii Reki
» Zmysloterapia
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% 8. Wspolpraca z rodzicami i Srodowiskiem
* Dobre relacje 1 wspotpraca z rodzicami.

» Jak radzi¢ sobie z trudnym rodzicem.

* Rodzice pokolenia XYZ.

» Budowanie marki osobistej nauczyciela.

* Psychoedukacja wspierajgca rodzing.

* Mosty zamiast murow.

* Wychowanie do sprawczosci.

& 9.Rozwoj ucznia i kompetencje XXI wieku
* Inteligencja emocjonalna dzieci 1 mlodziezy.

* Inteligencje wielorakie.

* Diagnoza i rozwijanie talentow.

* Pomoc uczniom w osigganiu sukcesu.

* Kreatywno$¢ ucznia.

» Wspotczesne zagrozenia dorastania.

* Praca z r6znorodnoscig kulturowa.

 Edukacja polonijna.

.+ 10. Szkolenia specjalistyczne i techniczne
* Kurs kierownikow wycieczek.
» Mediacje 1 negocjacje.
* Mediacje szkolne.
* Personal Branding.
* Motywacja pozafinansowa.
» Wizerunek dyrektora.

i@ 11. Sztuczna inteligencja i nowoczesne technologie w edukacji
» Al w edukacji — praktyczne zastosowania.

» Al w codziennej dydaktyce.

* Tworzenie materiatow z Al.

 Bezpieczenstwo danych 1 etyka.

» Al w indywidualizacji nauczania.

* Al dla dyrektorow.

* Edukacja medialna w erze Al.

* Integracja Al 1 TIK na lekcjach.

* Higiena cyfrowa.
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Jd 12. Edukacja muzyczna i ekspresja artystyczna
» Metoda Batii Strauss.

* Muzykoterapia Carla Orffa.

» Zabawy muzyczno-ruchowe.

» Wprowadzanie dziecka w $wiat muzyki.
 Improwizacja 1 ekspresja ciata.

* Integracja muzyki z plastyka i ruchem.

* Muzykoterapia — wsparcie koncentracji.

* Kreatywnos¢ przez taniec 1 Spiew.

* Autorskie scenariusze muzyczne.

* Muzyka jako narzedzie budowania wigzi.

Dodatkowe ustugi dla szkét i dyrektorow

 Aktualizacja i nowelizacja statutu zgodnie z obowigzujgcym prawem.
» Kontrola zarzadcza — przygotowanie petnej dokumentacii.
* Indywidualne wsparcie w przygotowaniu do konkursu na stanowisko dyrektora.

& Zainwestuj w rozwoj swoj i swojego zespotu!

Podnies kompetencje, jako$¢ nauczania i efektywnos¢ pracy w swojej placowce.
Z nami rozwoj zawodowy staje sie realnym wsparciem, a nie tylko formalnoscia.

¢ Sprawdz szczegoly:
= Kurs TUS — Trening Umiejetnosci Spotecznych | i |l stopnia
= Strefa kurséw i szkolen dla nauczycieli
- Szkolenia dla Rad Pedagogicznych z certyfikatem
-~ Bezptatna weryfikacja statutu
= Kontrola Zarzgdcza — wsparcie i dokumentacija

t. Kontakt:
Anna Musiatowicz — Ekspert ds. organizacji szkolen

B Tel. 796 686 600
www.eurekack.pl
Ul. Obozna 11/11, 00-332 Warszawa



https://eurekack.pl/kurs-tus-trening-umiejetnosci-spolecznych-i-i-ii-stopnia/
https://eurekack.pl/strefa-kursow-i-szkolen/
https://eurekack.pl/szkolenia-dla-rad-pedagogicznych-z-certyfikatem/
https://eurekack.pl/weryfikacja-statutu-oferta/
https://eurekack.pl/kontrola-zarzadcza-w-szkole-i-przedszkolu/
https://eurekack.pl/

